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Tagesprogramm 

„OPS-Fachkongress Mitarbeiter Binden. Zukunft sichern.“ 
Mitarbeiterbindung und Künstliche Intelligenz als Erfolgsfaktoren im Mittelstand 

Datum: 07. Mai 2026 | Ort: Radisson Blu Hotel, Leipzig 
 
   09:30 - 10:00  Empfang & Registrierung  
 

10:00 Eröffnung & Willkommen 
Dr. Helfried Schmidt, Gründer des Wettbewerbs „Großer Preis des Mittelstandes“, Stifter der Oskar-
Patzelt-Stiftung und Chefredakteur des PT-Magazins. 
Frau Petra Tröger, stellv. Vorstandsvorsitzende der Oskar-Patzelt-Stiftung, 
Michael Hafemann Langjähriger Wirtschaftsjournalist der Frankfurter Allgemeinen Zeitung, 
Geschäftsführer der Green Projects Osnabrück GmbH und Vorstandsvorsitzender des 
Transformationsnetzwerks Klima-Frieden Osnabrück & Osnabrücker Land e.V. 

 
10:15 Vortrag und Fragerunde “Die Kennzahlen der Besten” 

 Dr. Christian Wewezow, Heidelberg, Vorstand der Oskar-Patzelt-Stiftung 
 HR-Auswertungen der Juryfragebogen im Wettbewerb „Großer Preis des Mittelstandes“ 

 

 

10:35 Vortragsrunde: Menschen gewinnen und führen 
• Anjula Manamper, Markt- und Meinungsforschungsinstitute Gallup GmbH 

Aus Daten werden Beziehungen: Was Gallup über Mitarbeiterbindung weiß 
• Bianka Aversente, Vorstand Bund der Selbständigen 

Mehr Umsatz, mehr Effizienz, Bessere Mitarbeiter 
• Eisfeld, Braunschweig, Eisfeld Consulting 

Mitarbeiter klar einbinden und feste Strukturen schaffen 
 

11:05 Menschen gewinnen und führen – Interview und Fragerunde 
 

 

11:15 Vortragsrunde: Gesundheit & Sicherheit als Erfolgsfaktoren 
• Uwe Ritzmann, Lutherstadt Eisleben, HALLOG GmbH | Gesundheitsmanagament und Personalbildung 

• Carl-Andreas Krauel, GF Biometric Underwriting GmbH | Spürbare Wirkung durch echte Fürsorge 
• Kirsten Wilhelm, Statics Group GmbH |  Mitarbeiter Gesundheitssystem 

 

11:45 Im Gespräch mit Marcell Jansen | Resilienz, der Schlüssel zum Erfolg 
 

 
 
   12:00 – 13:00 Mittagspause | Netzwerken und Ausstellung im Foyer 
 
 

13:00 Eröffnung Mittagsprogramm  
 Awai Cheung | Awai Cheung Academy 
 Energy Leadership - Business Qigong als ein Schlüssel zu gesunder und wirksamer Führung 
  
13:15 Vortrag und Fragerunde: Stefan Kahre, Flossbach von Storch 
 Talent im Vertrieb: Wachstum im Wandel – Wie Vermögensverwalter ihre Teams für die Zukunft aufstellen“ 

•  

 

https://g-projects.de/eventmanagement/
https://www.mittelstandspreis.com/
https://www.mittelstandspreis.com/
http://www.g-projects.de/
http://www.klimafrieden-os.de/
https://www.mittelstandspreis.com/
https://www.gallup.com/de/gallup-deutschland.aspx
https://bdsberlin.de/
https://eisfeld-consulting.de/
https://hallog.de/
https://www.biometric-underwriting.de/
https://group.statics-group.de/de_DE
https://www.marcell-jansen.de/
https://awaicheung.de/
https://www.flossbachvonstorch.de/de
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Tagesprogramm 
„OPS-Fachkongress Mitarbeiter Binden. Zukunft sichern.“ 

Mitarbeiterbindung und Künstliche Intelligenz als Erfolgsfaktoren im Mittelstand 
Datum: 07. Mai 2026  |  Ort: Radisson Blu Hotel, Leipzig 

 
 13:35  Vortragsrunde: Innovationen gegen den Fachkräftemangel 

• Maximilian Hunfeld, Bonisoft Technologies GmbH | Digitale Motivation: Mitarbeitende nachhaltig 
begeistern 

• Lara Gutzmann, 4EIGN Talents GmbH | Internationale Strategien für smarte Mittelständler  
• Adelina Kuliqi , Your Mellon Group | Wie Fachkräftegewinnung zum Kinderspiel wird  

 
14:05 Innovationen gegen den Fachkräftemangel – Interview und Fragerunde 
 

 
   14:15 - 14:45 Kaffee-/Tee-Pause | Netzwerken und Ausstellung im Foyer 

 

  14:45 Vortrag und Fragerunde: Andreas Becker, Gründer der KI Plattform Eyeternity 
 Künstlichen Intelligenz mit Bezug auf die Mitarbeiter und das Unternehmen 
 Auswirkungen der KI auf Abläufe im Betrieb & Schaffung von Rechtssicherheit für die Mitarbeiteraccounts 

 

15:05  Podiumsdiskussion: OPS-Praxis-Forum 
• Stefan Findeisen, ELMO-Elektromontagen Leipzig GmbH 

• Uwe Ritzmann, HALLOG GmbH 
• Mike Kühne, Heinz Kühne GmbH & Co. KG 
• Ulrich Henneke, Vollack GmbH & Co. KG 

• Joachim Ludwig, COLANDIS GmbH 
• Niels Pfaff, TIP-TOP Dienstleistungen GmbH 

 

 

15:20  Interview und Fragerunde: Erkenntnisse bündeln – nächste Schritte gestalten 
 Gemeinsame Diskussion mit den Sprechern: 

▪ Anjula Manamper, Markt- und Meinungsforschungsinstitute Gallup GmbH 
▪ Bianka Aversente, Vorstand Bund der Selbständigen 
▪ Enis Eisfeld, Eisfeld Consulting, Braunschweig 
▪ Carl-Andreas Krauel, GF Biometric Underwriting GmbH 
▪ Kirsten Wilhelm, Statics Group GmbH 
– mit Raum für Fragen, Austausch und konkrete Perspektiven für die Praxis. 

 

15:40  Vortrag und Zusammenfassung des Tages Prof. Dr. Margit Enke, TU Bergakademie Freiberg, 
 Vizepräsidentin Marketing Club Leipzig, Wissenschaftlicher Beirat der Oskar-Patzelt-Stiftung,
 Ehrenmitglied des Kuratoriums der Oskar-Patzelt-Stiftung, 

 
   16:00 - 16:15 Schlußwort und Aussichten 

 

https://g-projects.de/eventmanagement/
https://www.bonisoft.de/
https://www.4eigntalents.com/
https://yourmellon.group/
https://www.elmo-leipzig.de/
https://hallog.de/
https://kuehne-autohaeuser.de/
https://vollack.de/
https://www.colandis.com/
https://tiptop-group.de/
https://dwg-online.net/
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Info, Anmeldung, Kontakt 
Der Kongress zeigt, wie mittelständische Unternehmen Fachkräfte nicht nur gewinnen, sondern langfristig binden 
können – durch gute Führung, gesunde Arbeitsbedingungen und intelligente Technologien. 
Treffen Sie Entscheider, Vordenker und Praktiker – melden Sie sich jetzt zum Kongress an: 
Hier geht es zum Anmeldeformular 
 
 
Für Fragen nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf: 
Frau Petra Dörr 
Manager Corporate Event Solutions 
Tel.: +49 (0) 541 9778-260 
petra.doerr@g-projects.de 

 

https://g-projects.de/eventmanagement/
https://g-projects.de/?post_type=tribe_events&p=319&preview=true
mailto:petra.doerr@g-projects.de

